ASOCIACION EL SITIO DE NUESTRO RECREO

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025

1. DATOS GENERALES

. Nombre de la Asociacion: ASOCIACION EL SITIO DE NUESTRO RECREO
. CIF/NIF: G88504097
. Domicilio Social: Calle Madrid, n2 5, piso 12 derecha, 28911,

Leganés, (Madrid)

. Teléfono: +34 6330144 16
Correo Electronico: sitiorecreo@gmail.com

. Pagina Web: https://elsitiodemeditar.com/
Usuario en redes: @elsitiodenuestrorecreo

. Fecha de Constitucion: 01/08/2019

. Numero de Socios: 105

o Objetivos de la Asociacion: Teniendo en cuenta el documento de acta

constitucional de la asociacion los fines:

Promocidn y divulgacién de Mindfulness y Compasién (y autocompasion) como
herramienta para la mejora de la salud tanto fisica como psicoldgica.

Promocionar y fomentar la practica de la meditacion y la relajacidn,
herramientas de autoconocimiento para un entrenamiento de la mente-
corazdn-cuerpo en busca de una mayor libertad mental y emocional.

Promocionar y fomentar actividades para una vida saludable e inclusiva.
Disponer de un espacio de silencio donde poder realizar las practicas
meditativas y crear un ambiente favorable para el desarrollo personal. Trabajar
nuestra mente, cuerpo, emociones y corazon para mejorar la calidad de vida,
a nivel personal y social, atendiendo asi de manera integral todos los aspectos
que nos definen como seres humanos. Fomentar la cooperacién con
asociaciones y organizaciones afines.

Entre sus objetivos, por lo tanto, estaria acompafiar y fomentar su autonomia,
empoderamiento y salud tanto, mental como fisica, de las personas mayores,
creando una red social de apoyo para evitar la soledad no deseada, y un
envejecimiento saludable (el proceso de fomentar y mantener la capacidad
funcional que permite el bienestar en la vejez).


mailto:sitiorecreo@gmail.com
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2. INTRODUCCION

Durante el ejercicio 2025, la asociacién ha experimentado un crecimiento significativo en su
actividad. Se han incrementado notablemente las colaboraciones con otras entidades,
asociaciones, fundaciones y organismos publicos, asi como el nimero de sesiones, talleres,
cursos y retiros impartidos en comparacién con afios anteriores.

Este aumento de la oferta formativa ha ido acompafiado de una mayor participacion,
reflejandose en un crecimiento sostenido del nimero de personas asistentes a nuestras
actividades. Asimismo, el nimero de socios se ha duplicado, consolidando asi la expansién y el
fortalecimiento de la asociacion.

1.-Talleres puntuales dirigidos a perfiles determinados como adolescentes, cuidadores de
personas con discapacidad, personas con discapacidad y asociaciones pacientes

1.1.-Alumnos del IES Felipe Trigo del ciclo de educacion infantil.
1.2.-La fundacién A.M.A.S.

1.3.-Asociacién Avante 3

1.4.-Aparkam, Rehabictus, Alem de Leganés.

2.-Talleres semanales de duracién indefinida que se vienen realizando desde el afio 2019 para
personas mayores y desde el 2021 en la sede la asociacién con ayuda de subvenciones del
ayuntamiento.

3.-Talleres y cursos abiertos a la poblacién general del programa MSC Mindful Self-Compassion.
4.- sesiones semanales de meditacién

Y fuera de la sede se han realizado sesiones de retiros urbanos y retiros de fin de semana.

5.- Actividades enmarcadas en la semana de la salud.

6.- Actividades en colaboracion con otras entidades.

3. ACTIVIDADES REALIZADAS
3.1. Talleres y cursos organizados por la asociacion:

3.1.1. Taller para personas mayores subvencionado por Servicios Sociales del
Ayuntamiento de Leganés.

Desde 2021 se vienen impartiendo en la sede talleres con sesiones semanales, de dos
horas de duracién, dirigidos por dos profesionales: una psicéloga y una profesora de

yoga.

En estos espacios se trabaja de forma integral la estimulacién de la memoria mediante
ejercicios cognitivos, asi como la practica de mindfulness y el cultivo de la compasidn.



Las sesiones se complementan con la practica de yoga, favoreciendo el bienestar fisico
y emocional de las personas participantes.

El programa concluye cada curso con una salida cultural y lddica, que refuerza la
convivencia y el aprendizaje compartido.

3.1.2. Taller de mindfulness y compasiéon para personas con discapacidad de la
Fundacion A.M.A.S., subvencionado por el Ayuntamiento de Leganés desde el drea de
discapacidad.

3.1.3. Talleres para cuidadores y/o tutores de personas con discapacidad de la
asociacion Avante 3

3.1.4. Curso MSC. Se han realizado el programa oficial inscrito en la Red de Programas
Estandarizados de Mindfulness, y han sido parcialmente subvencionados por el
Ayuntamiento de Leganés desde el area de salud.

3.1.5. Sesiones semanales de meditacion.

Se realizan una media de dos sesiones de meditacién por semana, concebidas como un
espacio de encuentro en el que compartir experiencias y dificultades, ofreciendo apoyo
mutuo y fortaleciendo el sentido de comunidad. Estas sesiones favorecen la creacién de
vinculos, asi como la conexién con uno mismo y con los demas.

Se trata de una actividad abierta a todas las personas, independientemente de su edad
o nivel de experiencia en la practica meditativa. Desde 2025, ademds de la modalidad
presencial, las sesiones también se ofrecen en directo a través de redes sociales,
permitiendo participar desde casa o desde cualquier lugar del mundo.

3.2. Talleres y charlas de otros profesionales y maestros:
3.2.1. Jerome Lamarlere de la Asociacion Vipassana de Espania
3.3. Retiros.
3.3.1. Retiro en Carabanchel: retiros urbanos de un dia y retiro de fin de semana.
Fechas: 7 de mayo y 14 de junio,
Lugar: Casa de Espiritualidad Villa San Pablo - Madrid

Descripcion: Jornada de convivencia del taller de personas mayores y retiro de
silencia del MSC

Participantes: 35

Resultados y valoracién: Muy positiva, en relacién con la actividad, el entorno y
los resultados obtenidos por los participantes



3.3.2. Retiro fin de semana en Miraflores RR. Sagrado Corazoén
Fecha: del 19 al 21 de octubre
Participantes: 12

Resultados y valoracién: Muy positiva, en relacidn con la actividad, el entorno y
los resultados obtenidos por los participantes.

3.4. Formacidn, talleres y actividades organizadas junto a otras asociaciones o entidades
3.4.1. Participacidn en actividades comunitarias

Hemos continuado participando activamente en iniciativas comunitarias, como la actividad
«Comparte tu fortaleza» que venia desarrolldndose desde el 2024 y el proyecto «La receta
social», impulsado por el Area de Salud del Ayuntamiento de Leganés. Esta actuacién se
desarrolla en colaboracién con asociaciones de pacientes y entidades sanitarias del municipio,
tanto de Atencidn Primaria como del Hospital Universitario Severo Ochoa, reforzando el trabajo
en red y el compromiso con la promocién de la salud comunitaria

3.4.2 Taller inclusivo dentro de las actividades organizadas En el dia de la mujer, en colaboracion
con la asociacién Avante 3

3.4.3 Taller de mindfulness impartido en el hotel de las asociaciones para los usuarios de
Aparkam, Rehabictus y Alem.

3.4.4. Actividades enmarcadas en la semana de la salud:

3.4.4.1- Taller de mindful eating (alimentacidén consciente) organizado junto a Cruz Roja
en el CAMF

3.4.4.2 Participacién en la actividad de “salud en la plaza” y en la caminata desde el
hospital a la plaza.

3.4.5. Participacion en la | jornada de asociaciones de salud, en 8 de noviembre

3.4.6 Participacion en las Il jornadas de salud integral, meditacién y mindfulness en el Colegio
Oficial de Psicélogos de Madrid.

3.4.7 Participacion en la Yincana organizada por la mesa de convivencia ciudadana celebrando
el dia “contra el discurso de odio”

3.4.8 VI Jornadas solidarias: Recogida de alimentos no perecederos para el comedor social de
Paquita Gallego y para la asociacién San Vicente de Paul.

Maraton solidario el dia 21 de diciembre desde las 10.00 de la mafiana a las 20.00 de la noche,
en el que participaron 10 voluntarios y 125 participantes aproximadamente.



4. COLABORACIONES Y ALIANZAS

La Asociacién ha colaborado para el desarrollo de su misién y consecucién de sus objetivos con
las siguientes entidades:

- Ayuntamiento de Leganés (Area de Salud, Area de Servicios Sociales y Area de
discapacidad)

- Cruz Roja Leganés

- IES “Ciudad de Jaén” de Madrid

- Fundaciéon A.M.A.S.

- Avante3

- Aparkam

- Alem

- Rehabictus

- Comedor social de Paquita Gallego

- Asociacién San Vicente de Paul

- Centro de Atencidn a personas con discapacidad fisica (CAMF)
del IMSERSO en Leganés

- COP (Colegio de Psicologia de Madrid)

- Hospital Universitario Severo Ochoa y atencién primaria de Leganés.

5. RECURSOS HUMANOS Y VOLUNTARIADO
5.1. VOLUNTARIOS:
Numero de voluntarios: 25

Formacion y roles desempefiados: los voluntarios que prestan sus servicios en la
asociacion son admitidos por su generosidad, capacidad de trabajo en equipo y
compromiso.

Funciones:

0 Ayudar con el mantenimiento, la limpieza y el orden de la sede.

0 Organizacién y desarrollo de las jornadas solidarias, y de las actividades de la
semana de la salud.

0 Acompaiiamiento de los participantes en las salidas fuera de la sede de la
asociacion.

0 Son los encargados de dar publicidad a las actividades y proyectos de la
asociaciéon mediante la gestion de carteleria y folletos publicitarios (se
encargaran de ubicar la carteleria en sus emplazamientos y de repartir los
folletos).

5.2. PROFESORES:
5.2.1: Nombrey apellidos: Eva Maria Cuadrado Hernandez

Formacion y roles desempefiados: licenciada en Psicologia (Colegiada n? M-
34353), Master en Recursos Humanos y Formacidon (ESIC), Experto de



mindfulness en contextos de salud (UCM), profesora capacitada en Mindful Self-
Compassion (Center for Mindful Self-Compassion — Universidad de San Diego)

5.2.2.: Nombre y apellidos: Patricia de la Fuente Cid

Formacién y roles desempefados: Psicéloga general sanitaria, Master en
mindfulness por la universidad de Zaragoza y profesora capacitada en Mindful
Self-Compassion (Center for Mindful Self-Compassion — Universidad de San
Diego)

5.2.3.: Nombre y apellidos: Ana Hueltes Berlanga

Formacién y roles desempefados: Profesora certificada de yoga y de
meditacion.

5.2.4.: Nombre y apellidos: Pilar Dorado de la Iglesia

Formacién y roles desempeiados: Master en mindfulness por la UCM y
experta en trauma por la Universidad de Alcala. Profesora capacitada en
Mindful Self-Compassion (Center for Mindful Self-Compassion — Universidad
de San Diego)

5.2.5.: Nombre y apellidos: Isabel Valbuena Diaz

Formacién y roles desempenados: Auxiliar de clinica y experta en mindfulness
por la universidad de Deusto y profesora de meditacion.

5.2.6: Nombre y apellidos: Lujan Garcia Escrihuela
Formacién y roles desempefados: Profesora de meditacion y arteterapia.
5.3. ANIMALES DE COMPANIA:
5.3.1.: Nombre: Haku
Roles desempefiados: Perro de terapia
6. RECURSOS ECONOMICOS Y FINANCIACION

Resumen de los ingresos y gastos anuales:

o Subvenciones publicas: 5.108 €
o Donaciones privadas: 10.141 €
o Ingresos propios 1417 €

O TOTAL INGRESOS: 16.666 €

e Gastos actividad: 677 €



e Gastos personal: 813 €
e Gastos administracion: 13.278 €
0O TOTAL GASTOS: 14.768 €

7. OBJETIVOS PARA EL PROXIMO ANO

Continuar ampliando la oferta de actividades y talleres, asi como incrementar el nimero de
personas participantes, consolidando el crecimiento sostenido de la asociacion.

Crear y fortalecer una red de apoyo mutuo entre socios, voluntarios y participantes,
promoviendo la colaboracion, la cohesion y el sentido de pertenencia a la comunidad.

Contribuir a la mejora de la salud emocional, fisica y mental de la poblaciéon de Leganés,
fomentando un mayor bienestar personal y social.

Prestar especial atencién a las personas mayores, por tratarse de un colectivo especialmente
vulnerable ante situaciones de soledad no deseada y deterioro cognitivo, desarrollando talleres
especificos orientados a la prevencidn y mejora de estas circunstancias.

8. CONCLUSIONES:

El ejercicio 2025 ha supuesto un afio de consolidacién y crecimiento significativo para la
asociacién. Se ha ampliado de manera notable la oferta de talleres, cursos, sesiones de
meditacidn y retiros, asi como el nimero de colaboraciones con entidades sociales, sanitarias y
educativas del municipio de Leganés. Este incremento de la actividad ha venido acompafiado de
una mayor participacion y de la duplicacion del numero de socios, reflejo del impacto positivo y
la confianza generada en la comunidad.

La programacién desarrollada ha permitido atender a perfiles diversos —personas mayores,
personas con discapacidad, cuidadores, poblacién general y jovenes en formacién— ofreciendo
intervenciones adaptadas y de calidad, respaldadas por profesionales cualificados. La
continuidad de los talleres semanales y la buena valoracién de los retiros evidencian la utilidad
y eficacia de las propuestas para mejorar el bienestar emocional, fisico y mental de las personas
participantes.

Asimismo, la colaboracién con el Ayuntamiento de Leganés, el Hospital Universitario Severo
Ochoa y otras entidades sociales y sanitarias ha fortalecido el trabajo en red y ha consolidado la
presencia de la asociacidon dentro del dmbito comunitario y de la promocién de la salud.

El compromiso del equipo profesional y la implicacidn de las 25 personas voluntarias han sido
fundamentales para el desarrollo de las actividades, asi como la gestién responsable de los
recursos econdémicos, que ha permitido cerrar el ejercicio con equilibrio financiero.

En definitiva, 2025 ha sido un afio de expansidn, fortalecimiento institucional y mayor impacto
social, sentando bases sélidas para continuar creciendo, reforzar la red de apoyo comunitario y
seguir contribuyendo al bienestar integral de la poblacién, especialmente de los colectivos mas
vulnerables.



La asociacién continla consoliddndose como un referente local en promocién de la salud
emocional y comunitaria en Leganés, reafirmando su compromiso con la prevencién, la inclusion
y el bienestar integral.



